
1. В ч.5 ст. 11 Федерального закона 426-ФЗ указано: в отношении такого рабочего места 

действие данной декларации прекращается и проводится внеплановая специальная оценка 

условий труда. 

В ч.4 ст. 11 Федерального закона 426-ФЗ установлено, что декларация соответствия 

условий труда государственным нормативным требованиям охраны труда является 

бессрочной в случае сохранения условий труда на соответствующем рабочем месте. 

Если одну декларацию подавали на несколько рабочих мест и на одном из них произошел 

несчастный случай, то отменяется вся декларация. 

Декларацию соответствия условий труда государственным нормативным требованиям 

охраны труда необходимо подать по окончании внеплановой специальной оценки условий 

труда. 

2. Если подавали декларацию одну на несколько рабочих мест, то отменяется вся 

декларация. 

Декларацию соответствия условий труда государственным нормативным требованиям 

охраны труда необходимо подать по окончании внеплановой специальной оценки условий 

труда. 

Законодательство не обязывает работодателя уведомлять ГИТ о том, что в 

зарегистрированной ранее декларации на одном рабочем месте установлены опасные 

условия труда. 

Правовое обоснование: 

Согласно ч. 5 ст. 11 ФЗ от 28.12.2013 N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда" в 

случае, если в период действия декларации соответствия условий труда государственным 

нормативным требованиям охраны труда с работником, занятым на рабочем месте, в 

отношении которого принята данная декларация, произошел несчастный случай на 

производстве (за исключением несчастного случая на производстве, произошедшего по 

вине третьих лиц) или у него выявлено проф.заболевание, причиной которых явилось 

воздействие на работника вредных и (или) опасных производственных факторов, либо в 

отношении работника и (или) на его рабочем месте выявлены в ходе проведения 

федерального государственного надзора за соблюдением трудового законодательства и 

иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, нарушения 

государственных нормативных требований охраны труда, содержащихся в федеральных 

законах и иных нормативных правовых актах РФ, в отношении такого рабочего места 

действие данной декларации прекращается и проводится внеплановая специальная оценка 

условий труда. 
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